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INTRODUCCION

El manual de organizacion del Departamento de Urologia Oncolégica ha sido elaborado con el
proposito fundamental de ofrecer informacion sobre antecedentes, base legal, estructura organica y
funciones en su conjunto de cada una de las areas que lo conforman.

Esta orientado a servir de marco de referencia a los(las) empleados(as) del Departamento de Urologia

Oncologica en el desempefio de sus actividades, definiéndose las relaciones que guardan entre si en
sus diferentes ambitos funcionales, de autoridad y responsabilidad.

. OBJETIVO DEL MANUAL

Orientar al personal sobre la estructura organica, funciones, descripciones de puestos del
Departamento de Urologia Oncoldgica, delimitar las responsabilidades, asi como el ambito de
competencia de las distintas areas que la integran y ademas servir de apoyo para el personal de
nuevo ingreso.

. MARCO JURIDICO

El Departamento de Urologia Oncoldgica se encuentra sustentado en el siguiente marco juridico-
normativo:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 5-02-1917.

LEYES

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-12-1976.

Ley de Planeacion.
D.O.F. 05-01-1983

Ley Federal de Austeridad Republicana.
D.O.F. 19-11-2019.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 14-05-1986.

Ley de los Institutos Nacionales de Salud.
D.O.F. 26-05-2000.
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Ley General de Salud.
D.O.F. 07-02-1984.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
D.O.F. 18-07-2016.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
D.O.F. 20-03 2025.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
D.O.F. 09-05-2016.

Ley de Planeacion.
D.O.F. 05-01-1983.

Ley General de Bienes Nacionales.
D.O.F. 20-05-2004

Ley Federal del Trabajo.
D.O.F. 01-04-1970.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123
Constitucional.
D.O.F. 28-12-1963.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04-08-1994.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 16-04-2025.

Ley Genera! de Archivos.
D.O.F. 15-06-2018.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
D.O.F. 20-03-2025.

REGLAMENTOS

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 26-01-1990.

Reglamento de la Ley Federal de Archivos.
D.O.F. 13-05-2014.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
D.O.F. 11-06-2003.
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Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de Atencion Médica.
D.O.F. 14-05-1986.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Investigacién para la Salud.
D.O.F. 06-01-1987.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de Actividades,
Establecimientos, Productos y Servicios.
D.O.F.18-01-1988.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 28-07-2010.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de la Disposicion de
Organos, Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos.
D.O.F. 20-02-1985.

DECRETOS

Decreto por el que se crea el Instituto Nacional de Cancerologia.
D.O.F. 19-11-1946.

ACUERDOS

Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de rendicion de
cuentas, individuales e institucionales, de la Administracion Publica Federal.
D.O.F 05-06-2023.

NORMAS

Norma Oficial Mexicana NOM-048-SSA2-2017, para la prevencién, deteccién, diagnostico,
tratamiento, vigilancia epidemiolégica y promocion de la salud sobre el crecimiento prostatico benigno
(hiperplasia de la prostata) y cancer de prostata (tumor maligno de la prostata).

D.O.F. 15-12-2017

Norma Oficial Mexicana NOM-041-SSA2-2011, para la prevencion, diagnostico, tratamiento, control y
vigilancia epidemiol6gica de cancer de mama.
D.O.F. 09-06-2011.

Norma Oficial Mexicana NOM-016-SSA3-2012, que establece las caracteristicas minimas de
infraestructura y equipamiento de hospitales y consultorios de atencion médica especializada.
D.O.F. 08-01-2013.

Norma Oficial Mexicana NOM-012-SSA3-2012, que establece los criterios para la ejecucion de
proyectos de investigacion para la salud en seres humanos.
D.O.F. 04-01-2013.
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Norma Oficial mexicana NOM-253-SSA1-2012, para la disposicion de sangre humana y sus
componentes, con fines terapéuticos.
D.O.F. 26-10-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, del expediente clinico.
D.O.F. 15-10-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-005-SSA3-2018, que establece los requisitos minimos de
infraestructura y equipamiento de establecimientos para la atencion médica de pacientes
ambulatorios.

D.O.F. 09-07-2020.

Norma Oficial Mexicana NOM-027-SSA3-2013, Regulacion de los servicios de salud. Que establece
los criterios de funcionamiento y atencién en los servicios de urgencias de los establecimientos de
atencion médica.

D.O.F. 04-09-2013.

Norma Oficial Mexicana NOM-030-SSA3-2013, Que establece las caracteristicas arquitectonicas para
facilitar el acceso, transito, uso y permanencia de las personas con discapacidad en establecimientos
para la atencion médica ambulatoria y hospitalaria del Sistema Nacional de Salud.

D.O.F. 12-09-2013.

Norma Oficial Mexicana NOM-019-SSA3-2013, para la practica de enfermeria en el Sistema Nacional
de Salud.
D.O.F. 02-09-2013.

Norma Oficial Mexicana NOM-026-SSA3-2012, para la practica de cirugia mayor ambulatoria.
D.O.F. 07-08-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-006-SSA3-2011, para la practica de la anestesiologia.
D.O.F. 23-03-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-007-SSA3-2011, para la organizacion y funcionamiento de los
laboratorios clinicos.

D.O.F. 27-03-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-024-SSA3-2012, Sistemas de informacién de registro electrénico para
{a salud. Intercambio de informacion en salud.

D.O.F. 30-11-2012

OTROS ORDENAMIENTOS NORMATIVOS

Estatuto Organico del Instituto Nacional de Cancerologia vigente.

Manual de Organizacion Especifico del Instituto Nacional de Cancerologia vigente.
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. ESTRUCTURA ORGANICA A NIVEL DEPARTAMENTO

1.0.91.1. Direccién General
1.0.91.1. Direccion Médica
1.0.91.1.0.2. Subdireccion de Cirugia

1.0.91.1.0.2.4 Departamento de Urologia Oncolégica

IV. ORGANIGRAMA A NIVEL DEPARTAMENTO

Direccién General
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V. PRINCIPIOS Y VALORES QUE RIGEN AL SERVICIO PUBLICO

Los (las) profesionales que se desarrollan en el Departamento de Urologia Oncolégica deberan
observar en el desempefio de sus funciones los siguientes principios del servicio publico.

PRINCIPIOS DEL SERVICIO PUBLICO.

Para el adecuado ejercicio del servicio publico, se deberd actuar conforme a los principios
constitucionales y legales de Respeto a los Derechos humanos, Legalidad, Honradez, Lealtad,
Imparcialidad, Eficiencia, Eficacia y Transparencia.

Respeto a los derechos humanos. Los Derechos humanos son el eje fundamental del servicio
publico, por lo que todas las personas que desempefien un empleo, cargo o comisién en las
dependencias y entidades, conforme a sus atribuciones y sin excepcion, deben promover, respetar,
proteger y garantizar la dignidad de todas las personas.

Legalidad. Las personas servidoras publicas deben conocer y aplicar las normas que rigen sus
funciones, actuando solo conforme a ellas.

Honradez. Las personas servidoras publicas deben distinguirse por actuar con rectitud, sin utilizar su
cargo para obtener, pretender obtener o aceptar cualquier beneficio para si o a favor de terceras
personas.

Lealtad. En el ejercicio de su deber, las personas servidoras publicas deben corresponder a la
confianza que la sociedad les ha conferido, mediante una vocacion de servicio, con profesionalismo y
a favor de sus necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al
Interés publico.

Imparcialidad. Las personas servidoras publicas deben brindar a toda persona fisica y moral el
mismo trato y actuar de forma objetiva, sin conceder privilegios por razéon de jerarquias, influencias,
intereses o cualquier otra caracteristica o condicion.

Eficiencia. Todas las personas servidoras publicas deben ejercer los recursos publicos con
austeridad republicana, economia, racionalidad y sustentabilidad, logrando los mejores resultados a
favor de la sociedad, incluyendo el cuidado de los recursos naturales.

Eficacia. Todas las personas servidoras publicas deben desarrollar sus funciones en apego a una
cultura de servicio a la sociedad, con profesionalismo y disciplina, en cumplimiento a los objetivos
institucionales de la dependencias o entidades a la que se encuentren adscritas, y con base en
objetivos, metas, programas de trabajo y de seguimiento, que permitan llevar un control de
desempefio.

Transparencia. Toda la informacion generada por las personas servidoras publicas en gjercicio de la
funcion publica, debe ser del conocimiento de la sociedad para la efectiva rendicion de cuentas, con
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excepcion de aquella que sea considerada como confidencial o reservada en términos de la normativa
aplicable.

VALORES DEL SERVICIO PUBLICO

Para el adecuado ejercicio del servicio publico, es importante contar con un ambiente laboral
apropiado que incida de forma directa e indirecta en la sociedad, conforme a los valores de respeto,
liderazgo, cooperacion y cuidado del entorno cultural y ecolégico.

Respeto. Las personas servidoras publicas deberan otorgar un trato cordial a las personas en
general, incluyendo a aquellas con quienes comparten espacios de trabajo, de todos los niveles
jerarquicos, propiciando una comunicacion efectiva.

Liderazgo. Las personas servidoras publicas deben ser una figura ejemplar frente a la sociedad y a
sus equipos de trabajo, principalmente, ante quienes se encuentren a su cargo.

Cooperacion. Las personas servidoras publicas deben colaborar entre si y propiciar el trabajo en
equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales,
generando asi una plena vocacion de servicio a la sociedad.

Cuidado del Entorno Cultural y Ecolégico. Las personas servidoras pulblicas deben respetar y
cuidar el patrimonio cultural y natural de la nacion, asi como el de cualquier otra.

VI. ANTECEDENTES HISTORICOS

En 1980 el Instituto Nacional de Cancerologia (INCan)cambia sus instalaciones de nifios héroes en Ia
Colonia Doctores a San Fernando 22, Secc. XVi, en la Delegacién Tlalpan donde se comienzan a
transformar todas las areas para poder brindar una atencion de mayor calidad a los pacientes
ambulatorios y hospitalizados, siendo la Urologia parte de los servicios pilares del tratamiento del
cancer genitourinario.

A lo largo de la historia del INCan, el Departamento de Urologia ha estado bajo el mando de médicos
especialistas con la capacidad académica, cognitiva y de destreza quirirgica dedicados a Ia
investigacion, ensefianza y formacién médica contintia de urélogos de vanguardia.

En 1948, el Dr. Jaime Woolrich Dominguez quedé a cargo del servicio de urologia; en el afio 1952 fue
nombrado Jefe de Departamento de Urologia el Dr. Manual Hernandez Gonzalez; el Dr. Francisco
Castarieda Pérez ocupo6 el cargo a partir del 1 de mayo de 1965 hasta 1980: el Dr. Gilberto B. Lozano
Lozano fue Jefe de Servicio del 1 de junio de 1981 hasta diciembre de 1986; el Dr. Octavio Ocampo
del Carpio fue encargado del Departamento de Urologia de 1987 a 1988: el Dr. Arturo Mendoza
Valdés fue nombrado Jefe del Departamento de Urologia en 1988, cargo que ocup6 hasta el 1 de
octubre de 1996, fecha en la que el Dr. Miguel Angel Jiménez Rios fue nombrado Jefe del
Departamento de Urologia, puesto que desempefia hasta la fecha.
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El Departamento de Urologia brinda atencion médica, a través de la Consulta Externa a pacientes de
primera vez y subsecuentes; también otorga interconsulta y evaluacion urologica a pacientes de otros
servicios, y cuenta en la actualidad con recursos materiales de vanguardia, los cuales permiten ofrecer
la mejor atencién especializada integral, con énfasis en los padecimientos neoplasicos.

Las principales actividades en el Departamento son: consulta médica; procedimientos quirargicos,
cistoscopias y procedimientos endoscopicos, biopsias de neoplasias peneanas y de testiculo;
ultrasonido transrectal, con o sin biopsia; neocistomanometrias y neocistografias, y revision de casos
de manera conjunta con la Subdireccion de Patologia, asi como con el Hospital General Dr. Manuel
Gea Gonzalez.

Asimismo, se llevan a cabo las siguientes actividades académicas: sesiones académicas, revision de
casos clinicos, publicaciones, trabajos para congresos, asistencia a cursos, conferencias y congresos.

La productividad cientifica ha sido importante, habiéndose publicado diversos articulos tanto en
revistas nacionales como internacionales, ademas de haber colaborado en la elaboracion de capitulos
para libros con temas oncolégicos de la especialidad. El primero y al parecer unico libro de Urologla
General fue escrito por el Dr. Jaime Woolrich, primer Jefe del Servicio de Urologia en el INCan.

La participaciéon del equipo de urblogos en congresos y convenciones; asi como en encuentros
internacionales de lideres de opinién, siempre ha tenido un papel destacado, estableciéndose un
intercambio académico con instituciones como la Clinica Mayo, la Cleveland Clinic, el Hospital MD
Anderson (Huston), y la Universidad de Tulane, entre otras. Ademas, cada afio se realizan cursos de
Educacion Médica Continua teoricos-practicos y monograficos.

Nuestro departamento ha desarrollado, desde 1996 técnicas para realizar cirugias de invasion minima
y otras técnicas que son estandar para el tratamiento de nuestros pacientes convirtiéndonos en el lider
a nivel nacional del sector.

A partir del afio 2019, el Departamento ha coordinado el Programa de Atencion Integral de Cancer de
Prostata en el Instituto (OPUS), desarrollado con apoyo del gobierno Federal con la intencion de
reforzar el tratamiento del cancer de prostata, asi como su diagnostico oportuno, cuyos resultados han
permitido mejorar la tendencia desfavorable que tenemos en el pais relacionada con el numero de
muertes y diagnosticos tardios para cancer de prostata.

Por ultimo, en el afto 2024, se aprob6 en la Primera Sesion Extraordinaria de la H. Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Cancerologia, celebrada el dia 27 de marzo de 2024, el cambio de
denominacion del Departamento de Urologia a Departamento de Urologia Oncoldgica.

Vil. MISION

Brindar una atencién meédica a los pacientes con enfermedades malignas del aparato genito-urinario
de la mas alta calidad, a fin de disminuir la mortalidad y morbilidad causada por el cancer en beneficio
de los pacientes, asi como formar recursos humanos de excelencia y generar investigacion cientifica
alineada a las prioridades de salud nacional e internacional.
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Viil. VISION

Ser un Departamento ejemplar de urélogos que trabajen muitidisciplinariamente, con liderazgo
nacional e internacional en la prevencion, diagnéstico, tratamiento y seguimiento de las enfermedades
malignas del aparato genito-urinario, asi como en la formacién de recursos humanos y en la

investigacion de nuevas formas y técnicas en el tratamiento del cancer.

IX. ORGANIGRAMA FUNCIONAL DEL DEPARTAMENTO

Jefe(a) del
Departamento de
Urologia Oncoldgica

Médico(a) adscrito(a)
responsable de
Cistoscopia

0]

Médico(a) adscrito(a)
responsable de
Ultrasonido
(0]

Médico(a) adscrito(a)
responsabie de
Investigacion

)

*Mbdicos (as)
‘.Residentes

(4)

Secretario(a)

M

*Para llevar a cabo sus actividades, el Departamento de Urologia cuenta con 4 (cuatro) Médicos(as)
Residentes del Curso de Alta Especialidad en Urologia Oncolégica (INCan/UNAM), adscritos a la
Direccion de Docencia.
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X. DESCRIPCION DE FUNCIONES

OBJETIVO

Coordinar y participar en las labores asistenciales, desarrollar programas de Alta Especialidad y
actualizacion en la especialidad de Urologia Oncologica e informes de productividad cientifica y
participar directamente en la formacion de médicos especialistas en urologia oncolégica y en los
programas de cirugia oncologica del instituto, a fin de ofrecer el tratamiento mas apropiado conforme a
la necesidad de cada uno de los pacientes.

FUNCIONES

1. Coordinar las labores asistenciales, supervisar, elaborar el material de investigacion, crear y
mantener reportes cientificos, para las areas de docencia e investigacion.

2. Desarrollar el Programa de Alta Especialidad de Urologia Oncologica, para el desarrolio y
formacion de recursos humanos, para la salud en Urologia Oncoldgica.

3. Supervisar y realizar los informes de productividad en el area cientifica, investigacion, docencia y
asistencial, para contar con los reportes de productividad de estas areas.

4. Asistencia directa a los pacientes tanto en consulta externa como en procedimientos quirurgicos,
a fin de que sea parte de la formacién de los medicos.

5. Participar en la toma de decisiones para la mejora en las areas asistenciales, consulta externa, y
en quiréfanos.

6. Organizacién e imparticion de cursos de actualizacion para médicos especialistas en el area de
Urologia, Cirugia, Ginecologia y Oncologia Médica.

7. Mantenerse actualizado mediante su participacion en cursos y congresos nacionales e
internacionales en el area de su especialidad, a fin de estar a la vanguardia.

8. Fomentar la investigacion en el area para contribuir al desarrollo de nuevo conocimiento.

9. Elaboracion programas y proyectos de difusion e informacion a la poblacion sobre las
enfermedades mas comunes en el terreno de la urologia oncolégica, a fin de detectar el cancer
en etapa temprana.

10. Mantener estrecha relacién interinstitucional en el Departamento de Urologia de los hospitales del
pais, para llevar a cabo intercambio cientifico.

11. Elaboracion de la gufa de manejo del cancer genito-urinario con la colaboracion de todas las
instituciones formadoras de recursos del pais.
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12. Elaboracion de los programas epidemidlogos para registrar los casos de cancer genito-urinario
del pais.

13. Mantener intercambio académico internacional, a fin de llevar a cabo la formacién completa de
ios medicos y el conocimiento de nuevas tecnologias.

14. Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las
gue se le demanden segln programas prioritarios.

15. Fomentar el crecimiento académico y profesional de los miembros del Departamento.

16. Participar en las Comisiones y/o Comités del Instituto en los que forme parte o se le requiera, de
acuerdo ala normatividad aplicable en la materia, segun corresponda.

17. Efectuar las acciones necesarias para atender de manera oportuna los requerimientos,
observaciones y recomendaciones que, en materia de transparencia y acceso a la informacion,
se realicen a través de la Unidad de Transparencia, respecto de los asuntos a su cargo.

18. Las demas atribuciones que le sean conferidas por la Subdireccion de Cirugia.
19. Efectuar las acciones necesarias para dar cumplimiento a los principios, deberes y demas

obligaciones en materia de proteccion de datos personales establecidos en las Politicas internas
para la gestion y tratamiento de datos personales, que se realicen a través de la Unidad de

Transparencia.
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Xll. FUNCIONES DE LOS PUESTOS SUBALTERNOS Y/O SUBORDINADOS

GRUPO: MEDICO

cODIGO: M01011

RAMA: MEDICA

PUESTO: MEDICO(A) ESPECIALISTA C RESPONSABLE DE CITOSCOPIA
FUNCIONES

Organizar, coordinar y realizar estudios diagnésticos del aparato urinario inferior.

2. Decidir, coordinar y realizar los tratamientos endoscopicos indicados para las diferentes
patologias, como cancer de vejiga y cistitis de diferentes etiologias.

3. Coordinar, organizar y realizar el seguimiento endoscépico de las diferentes patologias
vesicales.

4. Identificar, coordinar y realizar los procedimientos para complementar los diagndsticos y
etapificacion de las neoplasias no urolégicas que involucren el aparato urinario inferior como
cancer cervicouterino y cancer de recto.

5. Resolver casos de uropatia obstructiva secundaria a las patologias, secuelas del tratamiento y
progresion de la enfermedad, mediante la endourologia con la colocacion de prétesis internas.

6. Realizar estudios de imagen radiolégicos del aparato urinario para la etapificacion, confirmacion
y en su caso tratamiento de las diferentes patologias.

7. Coordinar y realizar estudios endoscopicos bajo sedacion para establecer diagnastico,
pronéstico y tratamiento de las diferentes patologias oncologicas del tracto urinario.

GRUPO: MEDICO

CODIGO: M01011

RAMA: MEDICA

PUESTO: MEDICO(A) ESPECIALISTA C RESPONSABLE DE ULTRASONIDO
FUNCIONES

1. Organizar, coordinar y realizar los procedimientos ultrasonografico para el diagnédstico de las
enfermedades urinarios.

2. Coordinar y realizar procedimientos especificos para el diagnostico, como ultrasonido
transrectal de prostata con anestesia local para la realizacion de biopsias prostaticas
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3. Organizar, coordinar y realizar estudios de imagen con el método no invasivo del ultrasonido
para complementar y en su caso descartar enfermedades del aparato urinario en el primer
contacto del paciente con el servicio de urologia.

GRUPO: MEDICO
CODIGO: M01011
RAMA: MEDICA
PUESTO: MEDICO(A) ESPECIALISTA C RESPONSABLE DE INVESTIGACION
FUNCIONES
1. Analizar la informacion de las patologias tratadas en el servicio de urologia para futuras

investigaciones con el objetivo de evaluar, modificar y mejorar el abordaje del paciente.

2. Coordinar, plantear y realizar protocolos de investigacion especificos para diferentes patologias
atendidas en el departamento, siguiendo los lineamientos del Comité de Etica e Investigacion
del Instituto y recomendaciones internacionales.

3. Analizar, evaluar y organizar los resultados que se obtienen en las diferentes fases del
protocolo, para el cumplimiento adecuado de las buenas practicas de investigacion.

4. Realizar, coordinar y supervisar los resultados obtenidos de las investigaciones para garantizar
la calidad de los datos y obtener diferentes productos cientificos, como son articulos cientificos,
presentaciones en congresos, capitulos de libros entre otras.

Asimismo, en el Departamento de Urologia se cuenta con una persona servidora publica con nivel de
Apoyo Administrativo en Salud A-5, cuyo perfil de puesto se considera conforme al establecidos en el
Profesiograma emitido por la Secretaria de Salud vigente.
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Xlll. PLANTILLA DE PERSONAL
PLANTILLA ACTUAL
TURNO TURNO TURNO
PUESTO CATEGORIA MATUTINO | VESPERTINO | ESPECIAL
Jefe(a) del Departamento de Jefe de Departamento 1
Urologia Oncologica AM. A
. Apoyo Administrativo en
Secretaria(o) Salud A5 1
Médico(a) adscrito(a) | \1a i Especialista “C” 1
responsable de Cistoscopia
Médico(a) adscrito(a) . .
E [ Tall
responsable de Ultrasonido Médico Especialista "C !
Medico(a) adscrltg(a) . Médico Especialista “C” 1
responsable de Investigacion
PLANTILLA IDEAL
. TURNO TURNO TURNO
PUESTO CATEGORIA MATUTINO | VESPERTINO |ESPECIAL
Jefe(a) del Departamento de | Jefe de Departamento 1
Urologia Oncolbgica AM. A
. Apoyo Administrativo en
Secretaria(o) Salud A5 1
Medico(a) adsc.:rlto(a) . Médico Especialista “C” 1 1 1
responsable de Cistoscopia
Médico(a) adscrito(a) L -
M E I 13 n
responsable de Ultrasonido édico Especialista "C ! !
Medico(a) adscrltq(a) . Médico Especialista “C” 1
responsable de Investigacion
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XIV. GLOSARIO

Actividad:

'Aparato Genito-Urinario:

Control:

Etapificacion:

Neoplasias:

Urologia Oncologica:

Conjunto de acciones afines ejecutadas por una misma persona o
unidad administrativa, como parte de una funcion asignada.

El aparato genitourinario o aparato urogenital esta formado por el
aparato urinario y el aparato genital. Se los asocia en un mismo
concepto porque tienen un origen comun, el mesodermo intermedio.

Proceso cuyo objetivo es la deteccion de logros y desviaciones para
evaluar la ejecucion de programas y acciones, asi como aplicar las
medidas correctivas necesarias. La accion de control puede producirse
permanente, periodica o eventualmente o durante un proceso
determinado o parte de este, a través de la medicion de resultados

Extension o gravedad del cancer que ajena a un individuo, en base a la
extension del tumor original (primario) y la extensién de la diseminacién
en el cuerpo.

Masa normal de tejido provocada porque las células que lo constituyen
se multipiican a un ritmo superior al normal.

También denominada uro-oncologia, es una sub-especialidad de la
urologia que se encarga del diagnostico y tratamiento principalmente
quirargico de los tumores (cancer) de las vias urinarias en ambos sexos
y del aparato genital (aparato reproductor) masculino.
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